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SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE COLORADO NO

EXERC](_:IO FINANCEIRO DE 2018 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Colorado, Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas, tendo em vista a lei Municipal n® 2.772/2017 de 14/12/2017 e de conformidade com o artigo n°
43 da Lei n® 4.320/1964.

Artigo 1° - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar abertura de crédito adicional suplementar
no exercicio financeiro de 2018 do Municipio de Colorado.

Artigo 2° - Fica o Executivo autorizado a abrir no Orgamento Programa do Municipio de
Colorado para o exercicio de 2018, crédito adicional suplementar no valor de R$ 421.000,00 (Quatrocentos
e vinte e um mil reais), destinados ao reforgo das seguintes dotagées orgamentarias:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

05.001 ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

05.001.04.122.0003.2007 MANTER AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E PAGCO MUNICIPAL

64 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
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06 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
06.001 DIVISAO DE RECEITAS E FINANGAS

06.001.04.123.0003.2045 DESENVOLVER A ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

113 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 800,00
120 4.4,90.52.00.00 1000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
06.002 DIVISAO DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E PLANEJAMENTO

06.002.04.121.0014.2012 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO

140 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGAGOES PATRONAIS 2.000,00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

06.002 DIVISAO DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E PLANEJAMENTO

06.002.04.121.0014.2012 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

139 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8.500,00
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07 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
07.001 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E ECONOMICO

07.001.04.121.0014.2015 DESENVOLVER O CRESCIMENTO URBANO E ECONOMICO
167 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
170 3.1.91.13.00.00 1000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, CULTURA E ESPORTES
08.001 DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
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W 08.001.12.361.0010.2016 DESEVOLVIMENTO DO FUNDEB NO ENSINO FUNDAMENTAL
: 192 3.1.90.13.00.00 1101 OBRIGACOES PATRONAIS 32.000,00
§ 08.001.12.361.0010.2018 DESENVOLVER AS ATIVIDADES NO ENSINO FUNDAMENTAL
: 197 3.1.90.04.00.00 1103 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 70.000,00
2 198 3.1.90.04.00.00 1104 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 30.000,00
5 206  3.1.90.16.00.00 1104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 40.000,00
(7}
i 08.002 DIVISAO DA EDUCAGCAO INFANTIL
s 08.002.12.365.0010.2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL
< 246 3.1.90.16.00.00 1104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
>
<
08.003 DIVISAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
08.003.12.361.0010.2020 DESENVOLVER O TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL
278  3.3.90.30.00.00 1107 MATERIAL DE CONSUMO \ -, 30.000,00
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09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.001 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

09.001.10.301.0007.2024 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE ATENGAO A SAUDE

320 3.1.90.13.00.00 1303 OBRIGAGOES PATRONAIS 68.000,00

322 3.1.90.16.00.00 1303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 35.000,00

337 3.3.90.39.00.00 1303 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00
DESENVOLVER AS AGOES DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE

09.001.10.302.0007.2025 AMBULATORIAL E HOSPITALAR

347 3.1.90.13.00.00 1303 OBRIGAGCOES PATRONAIS 6.500,00

09.001.10.304.0007.2026 MANTER AS ATIVIDADES DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA

365 3.1.90.05.00.00 1303 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS 200,00

369 3.1.90.16.00.00 1303 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
10.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.001.08.244.0008.2027 DESENVOLVER AS ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

388 3.1.90.04.00.00 1000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 5.000,00
395 3.3.90.14.00.00 1000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
10.001.08.244.0008.2030 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
410 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.200,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
12.001 DIVISAO DO DIREITO PUBLICO

12.001.15.452.0005.2036 MANTER OS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA E COLETA DO LIXO

590 3.1.90.04.00.00 1000 CONTRATAGAOQ POR TEMPO DETERMINADO 27.000,00
505 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGAGOES PATRONAIS 8.000,00
506 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 7.000,00
12.001.26.782.0004.2040 DESENVOLVER OS SERVIGOS DE MANUTENGAO VIARIA

526 3.1.90.13.00.00 1000 OBRIGAGOES PATRONAIS 800,00

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO
13.001 DIVISAO DE SANEAMENTO

13.001.17.512.0006.2042 DESENVOLVER O SISTEMA DE AGUA POTAVEL E ESGOTO SANITARIO
556 3.1.90.16.00.00 1000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
Total das Suplementagoes ................ o U TS ST issnnos 8P o R e SRS s s e aHe e e s N S b NS S0 R$ 421.000,00

Artigo 3° - Como recursos hébeis para cobertura do presente crédito adicional, fica indicado o
cancelamento das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

05.002 DIVISAO DE PESSOAL

05.002.04.128.0003.2008 MANTER AS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

79 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

06.001 DIVISAO DE RECEITAS E FINANGAS

06.001.04.129.0003.2011 DESENVOVER A POLITICA TRIBUTARIA

122 3.1.90.11.00.00 1000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 55.300,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTES
08.001 DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

1+ 08.001.12.361.0010.2016 DESEVOLVIMENTO DO FUNDEB NO ENSINO FUNDAMENTAL

190 3.1.90.11.00.00 1101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL _ 32.000,00
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08.001.12.361.0010.2018 DESENVOLVER AS ATIVIDADES NO ENSINO FUNDAMENTAL
202 3.1.90.11.00.00 1104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 42.000,00
224 3.3.90.39.00.00 1107 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30.000,00

08.002 DIVISAO DA EDUCAGAO INFANTIL

08.002.12.365.0010.2019 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DA EDUCAGAOQ INFANTIL
241 3.1.80.11.00.00 1103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 70.000,00
255 3.3.90.32.00.00 1104 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 30.000,00

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.001 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
DESENVOLVER AS AGCOES DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE
09.001.10.302.0007.2025 AMBULATORIAL E HOSPITALAR
346 3.1.90.11.00.00 1303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 131.700,00

Total dag ANUIAGO8S ... o s s s e S S S s ey reees R$ 421.000,00
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Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Colorado, Estado do Parana, aos vinte e sete dias do més
de agosto do ano de dois mil e dezoito.
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